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Anja Rauhut

Ania Raunur und Marco ERBE, die
Geschiiftsfithrer der IN AUDITO
GmbH Leipzig, haben vor nunmehr

zwei Jahren www.JOBMIXER.com
am Markt positioniert. Das Bewer-
berportal bietet mehr als iibliche
Jobportale: Es begleitet karriereori-
entierte Personlichkeiten auf allen
Stationen ihrer beruflichen Laufbahn
- vor, im und nach dem Bewerbungs-
prozess. Neben Bewerbungstipps ist
ein Eventkalender mit Jobmessen
abrufbar. Die Stellenangebote sind
hochwertig, denn ein Kriterienkata-
log schlieBt zum Beispiel Heimarbeit
und Strukturvertrieb aus. Das JOB-
MIXER-Highlight ist die Bewerber-
website, die die Palette digitaler Be-
werbungen (Online-Formular und E-
Mail-Bewerbung) erweitert. Digitale

Marco Erbe

Bewerbungen sind langst européii-
scher Standard und liegen auch in
Deutschland im Trend. Eine Bewer-

berwebsite, die die Daten und Unter-
lagen des Bewerbers ansprechend
prasentiert, kann vom JOBMIXER-
Nutzer auch ohne Programmier-
kenntnisse schnell und einfach er-
stellt werden - im Design seiner
Wahl und kostenfrei. Auch Unterneh-
mern bietet das Portal viel. Sie fin-
den auf JOBMIXER Bewerber, denen
sie sich mit Firmenprofil und Image-
anzeige als interessanter Arbeitge-
ber prasentieren konnen - in der Re-
gion Mitteldeutschland und bundes-
weit. Denn Passgenauigkeit zwischen
Bewerberprofil und der Stellenanfor-
derung ist Voraussetzung fiir den Er-
folg jeder Bewerbung.



