
Freitag, 12. Januar 2007 

Jobmixer Karriereportal  

Wieder ein Karriereportal - aber gut! 
 
Für ihre Gründungsidee des Karriereportals www.jobmixer.de gewinnen die Gründer den 
Businessplanwettbewerb Sachsen-Anhalt 2006, 10.000 Euro und den IT-Gründerpreis von 
Microsoft. 
Die Idee zu einem eigenen Internetportal hatten die Gründer während ihres Studiums der 
"Internationalen Wirtschaft" in Bernburg. "Zum Ende des Grundstudiums 2002 mussten wir 
ein Auslandspraktikum absolvieren. Bei der Bewerbung in England stießen unsere klassischen 
Papiermappen auf taube Ohren, da die Mehrheit der englischen Unternehmen nur digitale 
Bewerbungen akzeptierte", sagt Mitgründerin Anja Rauhut zu biz-AWARDS. Solche 
Bewerberportale sollte es auch in Deutschland geben, beschlossen die Studenten. Erste 
Testseiten wurden mit einer Web-Designerin erstellt und fanden schnell Anklang. Doch mit 
dem Ende des Studiums 2004 musste der Gründertraum erstmal dem Arbeitsalltag weichen. 
Als sich Marco Erbe und Anja Rauhut im Sommer 2005 erneut trafen, war der Schritt in die 
Selbständigkeit schnell beschlossene Sache. In der elfmonatigen Entwicklungsphase bis zum 
Start des Onlineportals im September 2006 gab es aber noch einiges zu tun. 
Schritt eins nach Gründungsbeginn war die Erarbeitung des Firmenkonzeptes. 
Zweiter Schritt: Fördermöglichkeiten suchen. 
Dritter Schritt: Businessplan anpassen. Jede Verbesserung wurde sofort in den Businessplan 
aufgenommen.  
Vierter Schritt: ein marktfähiger Internetauftritt. 
 
Es muss sich nicht immer um eine absolute Neuartigkeit handeln, wie man sieht. 
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http://gruendungsideen.blogspot.com/2007/01/in-audito-internet-start-up.html 
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